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SUNUS

Maltepe Universitesi Teknoloji ve Fikri Milkiyet Hukuku Uygulama ve Arastirma
Merkezi’nin (MUTFiM) amaci, teknoloji ve fikri miilkiyet alanindaki giincel gelismeleri izlemek
ve bu alanlarda topluma uzmanlik destegi sunmaktir. Son yillarda yapay zeka alaninda yasanan

hizli gelismeler, hukuk ve yargi alaninda da 6nemli degisimlere yol agmistir.

Yapay zeka uygulamalarini kullanmak artik bir moda akimindan cok daha fazlasini ifade
etmekte ve yapay zekayla sorumlu bir sekilde etkilesim kurmak, yapay zekanin yeteneklerini
etik sinirlar igcinde kullanmayi 6grenmek giinimiz diinyasinin vazgegilmez becerileri arasinda
yer almaktadir. Yapay zeka (YZ) alaninda son yillarda meydana gelen yenilikler ve gelismeler,
bircok alanda oldugu gibi hukukta ve bu baglamda yargida da kokli bir donlisiime neden

olmustur.

Yapay zeka artik gegcici bir teknoloji egilimin 6tesine gegmis, ginlik hayati ve mesleki
uygulamalari etkileyen gigli bir aragtir. Bu nedenle yapay zekayi dogru, bilingli ve etik sinirlar

icinde kullanabilmek gliniimiiziin temel becerilerinden biri haline gelmistir.

Yapay zeka, hukukun arastirilmasi ve yorumlanmasi, somut olaya uygun igtihatlara
elektronik ortamda erisilmesi, belge taslaklarinin hazirlanmasi, nafaka veya bedensel
zararlarin hesaplanmasi gibi birgok alanda kullanilmaya baglanmistir. Ayrica adalete erigimi
kolaylastirmak amaciyla gelistirilen yapay zeka destekli sohbet robotlari da yargida yeni
kullanim alanlari ortaya gikarmigtir. Farkh tilkelerdeki uygulamalar da géstermektedir ki, yapay

zekanin yargi alaninda kullanimi giderek yayginlasmaktadir.

Yargida yapay zeka kullanimi, is streglerinin hizlanmasi, verimliligin artmasi, zaman ve
emek tasarrufu saglanmasi gibi 6nemli imkanlar sunmaktadir. Ancak bu teknolojilerin
genellikle sinirll  sayida uluslararasi  sirketin  kontroliinde olmasi, etik denetim
mekanizmalarinin yetersiz kalmasi ve insan haklari Gzerinde olumsuz etkiler dogurma
ihtimalinin bulunmasi gibi ciddi riskler de mevcuttur. Bu nedenle firsatlar kadar risklerin de

dikkatle degerlendirilmesi gerekir.

Yargida YZ kullanimi, diinyada ve llkemizde moda akim haline gelmistir. Bilingsiz YZ

kullanimi, bu konudaki hukuki ¢erceve eksikligi, KYZ sistemlerinin henlz emekleme



asamasinda olmasi gibi bir dizi yapisal bosluklar, yargi ile glivence altina alinan insan haklari,

demokrasi ve hukuk devleti ilkesini tehdit eder duruma gelmistir.

lyi isleyen bir yargi sistemi, demokrasi ve hukuk devletinin korunmasi icin temel éneme
sahiptir. Diger bltln glivencelerin yetersiz kaldigi durumlarda bile yargi, hak ve 6zgirliklerin
korunmasi agisindan son givenceyi olusturur. Yargi, yapay zeka kullaniminin en dikkatle

degerlendirilmesi gereken alanlarindan biridir.

Bu nedenlerle, yapay zekanin yargi sureglerinde etkili ve etik kullanimina iligkin
politikalar gelistirmek, bilimsel arastirmalar yiritmek, firsat ve riskleri belirlemek, rapor
hazirlamak ve kamuoyu ile karar vericilerin farkindaligini artirmak amaciyla MUTFIM Yénetim
Kurulu'nun 6.11.2025 tarihli toplantisinda “Yargida Yapay Zeka Kullanilmasi Arastirma

Grubu”nun kurulmasina karar verilmistir.

S6z konusu karar dogrultusunda Arastirma Grubu; Prof. Dr. Ahmet Ulvi Turkbag, Prof.
Dr. inayet Aydin, Prof. Dr. Asaf Varol, Prof. Dr. Aziz Serkan Arslan, Dr. Nagehan Giirbiiz Ersoy,
Dr. Mustafa Saldirim (koordinatoér), Dr. Tiilay Gokdemir Tamer ve Bilgisayar Y. Mih. Nedim

Birol Yuruten’in katilimiyla olusturulmustur.

Arastirma Grubu kendi Uyelerinin katilimiyla iki genel toplanti diizenlemis, ayrica
Uyeler arasinda yapilan isbolimi cercevesinde de calismalarini sirdlrmdistdr. Calismalarin
seffaf ve katilimci bir sekilde yuratllerek Arastirma Grubunun faaliyetlerinin sonucunun
kamuoyu ile paylasiimasi amaciyla 23 Haziran 2026 tarihinde “Yargida Yapay Zeka
Kullaniminin Ceza Hukuku, insan Haklari ve Yarg Etigi Bakimindan Degerlendirilmesi” isimli
cevrim ici Panel diizenlenmistir. Prof. Dr. inayet Aydin’in moderatérliigiinde diizenlenen
Panel’de Prof. Dr. Cetin Arslan, Dr. Nagehan Girblz Ersoy ve Dr. Mustafa Saldirim sunum
yapmistir. Yargida YZ kullanilmasinin is slireglerinin hizlandirilmasi, verimliligin artiriimasi,
zaman ve emek tasarrufunun saglanmasi gibi bir dizi benzersiz firsatlar sundugu panel
sirasindaki konusmalarda teyit edilmistir. Diger taraftan sinirli sayida uluslararasi sirketin
kontroliinde olan YZ uygulamalarinin gii¢ yogunlagmasina yol agmasi, etik ihlallerine karsi
etkili mekanizmalarin bulunmamasi, insan haklarini ve 6zellikle ceza hukuku baglaminda
insanlarin temel haklarini ihlal etme potansiyeli tasimasi gibi hi¢ de hafife alinamayacak

risklerinin de kontrol edilmesi gerektigi Gzerinde durulmustur.



Arastirma Grubunun tim faaliyetlerinde kiymetli emeklerini ve zamanlarini esirgemeyen

ve birlikte ¢alismaktan buiylik onur ve mutluluk duydugum kiymetli hocalarimiza tesekkur

ederim.17.09.2026.

Dr. Mustafa Saldirim
Yargida Yapay Zekd Kullanilmasi Arastirma Grubu Koordinatérii
Maltepe Universitesi Teknoloji ve Fikri Miilkiyet Arastirma

Merkezi Yénetim Kurulu Uyesi
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KISALTMALAR VE TANIMLAR

Bu raporda gegen,

Agiklanabilirlik: Bir yapay zeka sisteminin c¢ikti veya oOnerilerinin hangi gerekgelere
dayandiginin anlasilir bicimde ortaya konulabilmesini (Ornek: Karar taslagi énerisinin hangi

ictihat ve veri noktalarina dayandiginin gosterilmesi),

Algoritma: Belirli bir sonuca ulasmak amaciyla tanimlanan sirali islem, kural ve yontemler
bittinini (Ornek: ictihat taramasinda sonuclarin daire, konu ve tarih 6lgiitlerine gére

siralanmasi),

Anonimlestirme: Kisisel verilerin, baska verilerle egslestirilse dahi kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesini (Ornek: Yayimlanacak

mahkeme kararindan taraf kimlik bilgilerinin ¢ikariimasi),
ABYZT: Avrupa Birligi Yapay Zeka Tuzigu

Biiyiik veri: Hacmi, gesitliligi veya islenme hizi nedeniyle geleneksel yontemlerle yonetilmesi
glic olan veri kiimelerini (Ornek: Farkli yargl mercilerine ait ¢ok sayida karar, durusma ve

basvuru kaydi),

CEPEJ: Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (European Commission for the Efficiency of

Justice)

Derin 6grenme: Cok katmanli yapay sinir aglari kullanilarak veriden otomatik 6zellik gikarimi
ve modelleme yapilmasini saglayan makine égrenmesi ydntemlerini (Ornek: Taranmis dilekce

ve tutanaklardan metin tanima yapilmasi),

Egitim verisi: Bir modelin 6grenme siirecinde kullanilan ve modelin performansini etkileyen
veri kiimesini (Ornek: ictihat taramasi ve karar yazimi amaciyla etiketlenmis karar metinleri,

kitaplar, makaleler ile dilekge 6rnekleri),

Etik ilkeler: Sistemlerin tasarim, gelistirme ve kullaniminda etik degerleri esas alan ilkeleri,

(Ornek: Diiristliik, yargi gérevinin dogru bicimde ifasi icin vazgegilmez bir unsurdur),

Hesap verebilirlik: Bir sistemin tasarimi, gelistiriimesi, kullanimi ve sonuglarindan sorumlu kisi

veya kurumlarin yukimlulik tstlenmesini, seffafligini, topluma agiklama yikimluligina ve



sorumluluk bilincini, ayrica bu ilkelerin etkili sekilde isletilmesine yonelik mekanizmalarin
bittiniini (Ornek: Yargi bilisim sistemindeki yapay zeka modiilii icin sorumlu birim ve denetim

merciinin belirlenmesi, bilinmesi ve eylemlerinden sorumlu olmasi),

insan gézetimi: Bir yapay zekad sisteminin isleyisi ve ciktilarinin, gerekli hallerde insan
tarafindan izlenmesi, degerlendirilmesi ve miidahaleye acik tutulmasini (Ornek: Karar yazimi
surecinde yapay zeka tarafindan olusturulan taslagin hakim veya raportér tarafindan gézden

gegirilmesi),

Karar destek sistemi: Veriye dayali analiz, tahmin veya 6neri sunarak karar alma sureglerini
destekleyen bilisim sistemini (Ornek: Benzer uyusmazliklara iliskin ictihat &nerisi sunan yapay

zeka programi),

Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi, (Ornek: Taraf

adi, T.C. kimlik numarasi, adres, telefon, parmak izi ve diger biyometrik veriler),

Makine o6grenmesi: Sistemlerin agik bigimde programlanmaksizin verilerden o6rinta
dgrenerek tahmin veya karar iiretebilmesini saglayan yontemleri (Ornek: Cok sayida mahkeme

kararindan yararlanarak yapay zeka programinin 6zet ¢ikarmayi 6grenmesi),

Model: Belirli bir amaca yonelik olarak verilerden 6grenen ve gikti Gireten matematiksel veya

hesaplamali yapiyi (Ornek: Dilekceden uyusmazlik tiiriinii tahmin eden siniflandirma modeli),

Otomasyon: Belirli is veya slireclerin insan miudahalesi olmaksizin ya da sinirh insan
miidahalesiyle yiriitiilmesini saglayan sistem ve yéntemleri (Ornek: Dava dosyalarinin ilgili

mahkemeye, Yargitay veya bolge adliye mahkemesine otomatik yonlendirilmesi),

Onyargi: Veri, tasarim veya uygulama kaynakli olarak belirli kisi veya gruplar bakimindan
sistematik ve adaletsiz sonuglara yol acabilen sapmayi (Ornek: Yapay zeka programinin belli

bir irka ya da ten rengine dayali ayrimci sonuglar getirmesi),

Oz farkindaliga sahip sistemler: Kendi durumunu algilayabildigi varsayilan kuramsal sistemleri
(Ornek: Microsoft'un Al Agent teknolojilerinde, kullanici geri bildirimlerini analiz ederek kendi

hizmet hatalarindan ders gikaran meta-bilissel ajanlar Gizerinde durulmaktadir),

Risk temelli yaklagim: Sistemlerin diizenlenmesi ve denetlenmesinde, dogurabilecekleri risk

diizeyine gore farkh yikimlilik ve tedbirlerin éngériilmesini esas alan yaklasimi (Ornek:



Yiksek riskli sistemlere ek kontrol uygulanmasi ya da sinirlama getirilmesi. Avrupa Yapay Zeka

Tlzugindeki yaklasim bu konuda 6rnek olarak gosterilebilir).

Sinirh bellekli sistemler: Geg¢mis verilerden sinirli dlglide yararlanarak karar verebilen
sistemleri (Ornek: Onceki dosya islemlerini dikkate alarak evrak yonlendirmesi yapan

sistemler),

Seffaflik: Bir sistemin isleyisi, veri kullanimi ve karar sireglerine iliskin bilgilerin anlasilabilir ve

denetlenebilir bicimde sunulmasini (Ornek: Kullanilan veri kaynaklarinin belirtiimesi),

Tepkisel makineler: Yalnizca mevcut veriye gére islem yapan sistemleri (Ornek: Yalnizca girilen

anahtar kelimelere gore anlik sonug lGreten arama sistemi),

Uyum: Bir sistemin veya sirecin yururlikteki mevzuat, kurumsal politika, standart ve etik
ilkelere uygun olarak isletilmesini (Ornek: Yargi bilisim sistemlerinde veri isleme ve erisim

kurallarinin diizenli olarak denetlenmesi),

Veri: islenerek anlamli bilgiye dénistirilebilen her tiirlii lgiim, kayit, gdzlem veya gdsterimi,

(Ornek: Dava dosyasi kayitlari, durusma tutanaklari, karar metinleri),

Yapay sinir agi: Veriler arasindaki iliskileri katmanli bir yapi igcinde 6grenebilen, insan sinir
sisteminden esinlenen hesaplama modelini, (Ornek: Taranmis dilekce ve tutanaklarda metin

tanima yapan model).

Yapay zeka (YZ): insan benzeri 6grenme, akil yiiriitme, tahmin, siniflandirma veya karar destek
islevlerini yerine getirebilen bilisim sistemlerini, (Ornek: Benzer mahkeme kararlarini veya ilgili

mevzuati Oneren belge analiz araci).

Ajan yapay zeka (AYZ): Belirli hedeflere ulasmak amaciyla gevresini algilayabilen,
durum degerlendirmesi yapabilen, karar alabilen ve uygun eylemleri kismen veya
tamamen 6zerk bicimde gerceklestirebilen yapay zeka sistemlerini (Ornek: Kullanici
talebine gore bilgi toplayan, segenekleri degerlendiren ve belirli is akiglarini baglatan
sistem; yapay zeka programinin kendiliginden 6deme emrine itiraz dilekgesi

gondermesi gibi),



Dar yapay zek@(DYZ): Belirli bir gorev veya sinirli uygulama alani igin tasarlanan yapay
zeka sistemlerini (6rnek: Sadece UYAP (zerinde dilekceleri dava tlirline gore

siniflandiran modiil),

Genel yapay zeké (GYZ): insan benzeri 6grenme, akil yiiriitme ve problem ¢ézme
yeteneklerini farkli alanlarda yerine getirebilecegi 6ngorilen yapay zeka sistemlerini
(Genel yapay zeka henlz Uretilmemistir, bu konuda teorik dizeyde galismalar

yapilmaktadir).

Kurumsal yapay zeké (KYZ): Kurumlarin veya kuruluslarin kendi is siireglerini
otomatiklestirmek, karar alma mekanizmalarini hizlandirmak ve verimliligi artirmak
amaciyla kendi bunyelerine entegre ettigi YZ sistemleridir. KYZ, veri glvenliginin
saglanmasi ve disaridan gelebilecek miidahalelere karsi korunakli olmasi nedeniyle
hassas hizmetler yiriiten kurumlar tarafindan tercih edilir. (Ornek: Yargitay ictihat

Merkezi)

Siiper yapay zeké (SYZ): insan zekasini asan diizeyde bilissel kapasiteye sahip olacagi
varsayllan kuramsal yapay zekad sistemlerini (Ornek: Heniiz teorik diizeyde olup

Uzerinde ¢ahlisilmaktadir)

Uretken yapay zekd (UYZ): Metin, gorsel, ses, video veya kod gibi yeni icerikler
liretebilen yapay zeka sistemlerini (Ornek: Durusma 6zeti veya karar taslagi ya da dava

dilekgesi olugturan arag. Gemini, ChatGPT gibi araglar),
YiM: Yargitay ictihat Merkezi

Zihin kuramina dayal sistemler: insan davranisi, niyet ve etkilesimlerini anlayabilme

kapasitesi hedeflenen sistemleri,

ifade eder.



GIRIS

Hukukta yapay zeka kullanimi giin gegtikge yayginlagsmaktadir. Hukuk birolari ve sigorta
sirketleri, mevcut veya potansiyel bir hukuki ihtilafin olasi sonucunu belirlemek, belge
hazirlamak vb. isleri igin giderek daha fazla yapay zeka sistemleri kullanmaktadir. Bundan yola
¢ikilarak ayni araglarin yargi sisteminin verimliligini artirmak igin kullanilmasi yéninde bir
egilim dogmustur. Elbette YZ sistemlerinin kullanimi, adaletin kalitesini ve verimliligini
artirmaya yardimci olabilir. Bununla birlikte, ayni zamanda, yargi alaninda yapay zeka kullanimi

bir dizi yeni ve acik soruyu da gliindeme getirmektedir?.

Raporda oncelikle yargida yapay zekad kullanimina iliskin dlinyadan gilincel 6rnekler
verilmigstir. Boylece meselenin somutlastiriimasi, vakialar temelinde konunun gesitliligine ve
karmasikhgina dikkat gekilmistir. Ardindan yargida YZ kullanilmasina iligkin etik sorunlar,
Bangalor Yargi Etigi ilkeleri ile temellendirilen BM Yarg Etigi Sistemi cercevesinde ele
alinmistir. Bu konu seffaflik baglaminda Yargida Seffafliga iliskin istanbul Bildirgesi kapsaminda

da degerlendirilmistir.

Yargida YZ kullanimi, dogurdugu risklere ragmen, yargi yonetiminde verimliligin
saglanmasi bakimindan benzersiz firsatlar sunmaktadir. Raporda bu riskler ve firsatlar ele

alinmustir.

Sonug béliimiinde ise raporda ele alinan konularin somut giktilar 6zetlenmistir. Ozellikle

yargida YZ kullanimina iliskin dneriler siralanarak genel bir degerlendirme yapilmistir.

1 Artificial Intelligence, Judicial Decision-Making and Fundamental Rights https://ssm-italia.eu/wp-
content/uploads/2025/02/JuLIA handbook-Justice final.pdf - Erisim T.: 28.12.2025), p. 15
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1.YARGIDA YAPAY ZEKA KULLANILMASINA iLiSKiN ORNEKLER

Yargida YZ kullanimi glin gegtikge ¢esitlilik ve kullanim orani agisindan artmakta ve bu
alanda ¢alisan kamu otoritelerini diizenleme yapmaya zorlamaktadir. Turkiye de dahil olmak
lizere, kamu gézetimi ve denetimi disinda isletilen Uretken Yapay Zeka (UYZ) kullanimi giin
gectikce yayginlasmaktadir. Oyle ki, bu yaygin kullanim karsisinda Avrupa Adaletin Etkinligi
Komisyonu (CEPEJ) bile “Mahkemeler icin Uretken Yapay Zekd Kullanimi Kilavuzu”
yayimlamistir?. Bu sekilde Avrupa Konseyi, yargida UYZ kullanimini belli kosullar altinda

onaylamis, ancak bu kullanim tiirtine iliskin bazi sinirlamalar ve standartlar da belirlemistir.

CEPEJ)'in 2024 Raporunda, igtihatlara web ve mobil Uzerinden erisim saglanmasi
amaciyla Yargitay’in YZ tabanli uygulamalarla calisan Yargitay ictihat Merkezi (YiM) Avrupa
Bolgesi icin 6rnek olarak gosterilmistir. Hukukun arastirilmasi ve yorumlanmasi, somut olaya
uygun ictihatlara elektronik olarak erisimi amaclayan YiM, her tiirli dis etkiye karsi kapali
sekilde isletilmektedir. Tasarim, gelistirme ve uygulama asamalari da dahil olmak Uzere tim
stireclerin Yargitay’in gézetimi ve denetimi altinda yiriitiildigi YiM, KYZ drnegi ve yargida YZ

kullanimi bakiminda oldukga ileri bir adimdir.

Adalete erisimi kolaylastirmak ve genisletmek amaciyla dezavantajli gruplara ya da riskli
meslekleri icra edenlere yonelik YZ destekli sohbet robotlari yargida YZ kullanimina farkh bir
boyut kazandirmistir. Ornegin gazetecilere hukuki yardim saglayan ve uzman hukukgcularla
baglanti kurmalarina olanak taniyan YZ programlarina iliskin pilot uygulamalar yapilmaktadir.
Benzer sekilde, ¢ocuk evliligi ve kadina karsi siddet magdurlarina hukuki koruma saglamaya
yonelik YZ programlarindan yararlanilmaktadir. Bu programlar araciligiyla magdurlarin
yasadiklari olaya iliskin ifadeler, YZ aracihgiyla resmi basvuru formatina donustirilerek
avukatlara iletilmekte, bu sayede avukatlar zaman ve emekten tasarruf ederek daha kisa

sirede basvuru yapma olanagina sahip olmaktadir®.

2 Guidelines on the use of generative artificial intelligence for Courts, European Commission for the Efficiency
of Justice (CEPEJ), Strasbourg, 19 December 2025 (Adopted at the 45th plenary meeting of the CEPEJ (Strasbourg,
4 and 5 December 2025).

3(https://rm.coe.int/fiche-pays-partie-2-en/1680b21e99 - Erisim T: 28.12.2025); YiM’e https://www.yargitay
ictihatmerkezi.gov.tr/kararArama adresinden ulasilabilir.

4 Oxford Institute of Technology and Justice tarafindan bu konuda YZ destekli programlar uygulanmaktadir.
(https://www.techandjustice.bsg.ox.ac.uk/access-to-justice - Erisim T.:28.12.2025)
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Avrupa Boélgesi disinda YZ'nin yargida kullanimina iliskin buyik bir gesitlilik mevcuttur.
Bu konuda ozellikle Cin Halk Cumhuriyeti'nde (Cin) koktenci reformlarin yapildig
gozlemlenmektedir. Cin'deki yerel polis gligleri Mayis 2023'te slpheli davranislari tespit
etmek, suglari 6nlemek ve dolandiricilikla micadele etmek igin YZ'yi uygulamak amaciyla
Jiangsu eyaletinin Kunshan sehrinde bir "YZ Polisi" birimi (Kunpeng Ekibi) kurmustur. Cin
Yiksek Halk Mahkemesi'nin Yargi Alanlarinda Yapay Zekanin Kullaniminin Dizenlenmesi ve
Giiglendirilmesine iliskin Gériislerine gére Cin vyargisi, 2025 yili sonuna kadar tiim
mahkemelerin dis yargi hizmetlerini ve i¢ yonetimi gliglendirmek igin YZ kullanmasini ve 2030
yilina kadar YZ'nin tamamen faaliyete gegerek yargi siireclerine Ust dliizey destek saglamasini

hedeflemektedir®.

ABD’nin bazi eyaletlerinde YZ, suglunun tekrar sug¢ isleme riski, kefalet miktarinin
belirlenmesi, sarth tahliye gibi cesitli karar alma sureclerinde uygulanmaktadir®. Arizona
Yiksek Mahkemesi igtihat 6zetlerini YZ s6zciilerle yayginlastirmaya baslamistir. Bu uygulama,

yargida KYZ’'nin bir 6rnegi olarak degerlendirilebilir’.

Tirkiye’de de UYZ'nin mahkemelerde kullaniimasina iliskin érnekler gézlemlenmeye
baslamistir. Ornegin, istanbul 14. Asliye Ticaret Mahkemesi’nin (15.05.2025 tarih, Esas
No: 2023/856; Karar No:2025/415) bir kararinda, hukuk kaynaklarina erisim ve ceviri
konusunda YZ'den teknik destek alinmasi, bir hesap makinesi kullanilmasina benzetilmistir. Bu
kararda, “Hollandaca kaynaklarda yer alan hukuki metinlerin Tirkge gevirisinin tam
dogrulugunun yeminli terciman tarafindan teyit edilemedigi ve bu nedenle geviri hatalarindan

kaynaklanan olasi yanls anlama riskinin mevcut oldugu” da belirtilmistir.

Bu orneklerde gorildigi YZ kullanimi, diger alanlarda oldugu gibi yargi alaninda da
“moda akim” haline gelmistir. Kiiresel yargida, YZ'nin gelisim hizina yetismekten ¢ok, bu
degisimin zararli sonuglarindan korunmak ve dogurdugu firsatlardan yararlanmak seklinde bir

egilim gdzlemlenmektedir. Dinyanin farkh yargi geleneklerindeki 6rneklerden de anlasilacagi

5 (Bkz. https://www.techandjustice.bsg.ox.ac.uk/research/china#tuse-1 — Erisim T.: 28. 12. 2025).

5 Artificial Intelligence, Judicial Decision-Making And Fundamental Rights https://ssm-italia.eu/wp-
content/uploads/2025/02/JuLIA handbook-Justice final.pdf - Erisim T.: 28.12.2025), p. 15 (https://ssm-
italia.eu/wp-content/uploads/2025/02/JuLIA handbook-Justice final.pdf - Erisim T.: 28.12. 2025), s.

7 https://www.youtube.com/shorts/ggkFQiKVsOw - Erisim T. 15.7.2026
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uzere, diger alanlarda oldugu gibi yargida da YZ’'nin kullaniminin kaginilmaz oldugu yéninde
bir algi olusmustur. Bunun sonucunda, higbir hukuki dayanagi olmadan ya da kamusal bir
otoritenin denetimi disinda yargida YZ kullaniminin yayginlasmasi, insan haklari ve etik agidan

kaygi verici bir boyuta ulasabilecektir.

2. BANGALOR YARGI ETIGI ILKELERI VE YARGITAY YARGI ETiGi ILKELERI
CERCEVESINDE YARGIDA YAPAY ZEKA KULLANIMININ DEGERLENDIRILMESI

YZ sistemlerinin ticari ve toplumsal olarak olumlu etkileri bulundugu genellikle kabul
edilmektedir. Ancak, YZ'yle iliskili risklerin ve diger olumsuz etkilerin uygun ve orantili bir
sekilde ele alinmasini saglamak da ayni derecede 6nem tasimaktadir. Bu baglamda, glivene
layik YZ sistemleri olusturmak o6nemlidir. insanlar ancak givenilir oldugunda YZ'nin

faydalarindan giivenle ve tam olarak yararlanabileceklerdir®.

“Gulvenilir Yapay Zeka”nin, sistemin tiim yasam dénglisi boyunca karsilanmasi gereken
Uc bileseni vardir: (1) tiim gecerli yasalara ve diizenlemelere uygun, yasal olmalidir; (2) etik
ilkelere ve degerlere bagllgi saglayarak etik olmalidir; ve (3) hem teknik hem de sosyal acidan
saglam olmahdir. Clnki tasarimcisinin, gelistiricisinin ve kullanicisinin iyi niyetli olmasi halinde

bile YZ sistemleri (kasitsiz) zararlara neden olabilir®.

Yargida YZ kullaniminda muhtemel etik sorunlarin, daha 6zel olarak ele alinmasi ve
uluslararasi standartlarin g6z éniinde bulundurulmasi gerekir. Bangalor Yarg: Etigi ilkeleri
cercevesinde YZ'nin etik kullaniminin temel alinmasinin sebebi; bu metnin (Turkiye de dahil
olmak Uzere) BM’ye liye devlet temsilcilerinin de istirak ettigi BM organlari tarafindan
onaylamis olmasi, dolayisiyla kiresel Olcekte kabul goéren insanhgin ortak degerlerini
yansitmasidir. Giiglii bir mesruiyete sahip olan Bangolar Yargi Etigi ilkeleri, arka planda Yorum
Kitabi, kaynak kilavuzlar, degerlendirme ¢ergeveleri ve egitim materyalleri gibi genis bir
kiilliyati iceren yargi etigi sistemidir. Ayrica, bazi bolgesel ve uluslararasi kuruluslarin YZ'nin
etik kullanimiyla ilgili yayimladiklari belgeler, yargida YZ kullanimi bakimindan etik bir sistem
Onerisi veya taslagl niteliginde bile degildir. Sadece, teorik ve sistematik temellendirme

niyetinden uzak sekilde, konuya iliskin kaygilarin pratik bicimde ifade edilmesinden ibarettir.

8 Ethics Guidelines for Trustworthy Al High-Level Expert Group on Artificial Intelligence, p.2

9 Ethics Guidelines for Trustworthy Al High-Level Expert Group on Artificial Intelligence, p.2



ABYZT'de seyrek de olsa serpistirilmis etik ile ilgili ifadeler, bu degerlendirmeye uygun bir
ornektir. Bu nedenle, Bangalor Yargi Etigi ilkeleri cercevesinde konunun gercevelendirilmesi,

kiresel standartlara dayanan saglam bir alt yapi olusturmaktadir.

Yargi etigi, yargi agisindan sadece bigimsel bir gereklilik degil, ayni zamanda anayasanin
ve hukukun kisilere sagladigi haklarin bir garantisi olarak yargiy1 yargi yapan ana situnlardan
biridir. “Bagimsiz ve diirtst bir yargi ile glivence altina alinmadik¢a Anayasa ile vatandaglara
verilen haklar yalnizca bir sabun kdpugi gibidir, higbir degeri yoktur. (Andrew Jackson)” Bu
nedenle, YZ uygulamalarinin neden olabilecegi etik sorunlar, dogrudan insan haklari da dahil

olmak tzere hukukun bireylere tanidigi haklara haksiz bir miidahale teskil edebilir.

YZ'nin etik degerlere uygun tasarlanmasi, Uretilmesi ve kullanilmasi gerekir. Bu baglamda

genel anlamda YZ etigi s6z konusu oldugunda asagidaki basliklar gindeme gelebilmektedir:
* Segimlere miidahale
* Sibersaldirilar
* Savas robotlari
* SYZ'nin insanhgin yok etme ihtimali
*  GOzetleme ve profil gikarma
* Bilgi kirliligi, algoritmik 6ényargi, kamuoyu algisini ydnlendirme
* Degersizlik duygusu
*  Sorumluluk ve bagimhhk

Yargida YZ kullanilmasi halinde hangi etik degerlerin ihlal edilme riskine maruz
kalabilecegini Bangalor Yargi Etigi ilkeleri cercevesinde incelemek, kiiresel yargi bakimindan
kabul edilen standartlara gore bir degerlendirmeye imkan verecektir. Bu nedenle, “Yargida
Yapay Zeka ve Etik” bashig altinda Bangalor Yarg Etigi ilkeleri ve bu ilkelerin modern bir

adaptasyonu olan Yargitay Yargi Etigi ilkeleri cercevesinde bir degerlendirme yapilacaktir.



2.1. Bagimsizhk

“lIke: Yargi bagimsizhigi, hukukun Gstiinligiiniin 6n kosulu ve adil yargilanmanin temel

glvencesidir.”

1.1. Hakim hangi makamdan veya hangi nedenle gelirse gelsin, dogrudan veya dolayh
her tirll dis etki, tesvik, baski, tehdit veya miidahaleden uzak sekilde, kendi vicdani kanaatine

uygun olarak hukuka ve somut gergeklere iliskin kendi degerlendirmesine dayanarak, yargi

gorevini bagimsiz olarak yerine getirir.”

Yargl icin “bagimsizlik”, diger etik degerlerden farkh bir dneme sahip olup etik
degerden 6te bir seydir. Clnki yargi etigine iliskin tim degerler, yarginin bagimsiz oldugu
varsayimina dayalidir. Tarafsizlik, dirustlik, ehliyet ve 6zen, esitlik, meslege yarasirlik gibi
degerler ancak bagimsiz bir hakim oldugu takdirde anlam kazanir. Ornegin, bagimsiz olmayan

bir hakimin tarafsiz davranmasi veya diiriist davranmasindan s6z etmek mimkin degildir.

UYZ’nin yargi alaninda kullanilmaya baslanmasi, hig siiphe yok ki UYZ konusunda hakim
durumda olan sirketlerin yarglyr manipile etme firsatina sahip olmalarina olanak
tanimaktadir. UYZ alaninda temel modelleri gelistiren, pazara yon veren ve sektérde
standartlari belirleyen 6nde gelen sirketlere 6rnek olarak sunlar verilebilir: OpenAl, Google,
Microsoft, Anthropic, MetaC. Sektér siirekli degisim gdstermesine ve farkl dlcitlere gore
baska sirket isimlerinin de listeye eklenmesi miimkiin olmasina ragmen, UYZ'nin sinirl sayida
sirketin hakimiyeti altinda oldugu gergegi, bugliin ve yakin gelecek igin degismeyecektir.
Dolayisiyla CEPEJ'in ¢alismasi*! gibi UYZ'nin yargi alaninda kullanilmasina iliskin diizenleyici
islemlerin veya rehberlerin yargi otoriteleri tarafindan hazirlanmasi bir zorunluluktur. UYZ
sistemleri, ancak yargi otoriteleri tarafindan belirlenen usullere gore kullanilabilmelidir. Aksi
halde, yarginin bagimsizigina UYZ sirketleri tarafindan miidahale edilmesi olanakli hale

gelecektir.

Ohttps://iot--analytics-com.translate.goog/leading-generative-aicompanies/? x tr sl=en& x tr tl=tr&

x_tr _hl=tr& x tr pto=sge — Erisim 15.7.2026.

11 Guidelines on the Use of Generative Artificial intelligence for Courts, European Commission for the Efficiency
of Justice (CEPEJ), Strasbourg, 19 December 2025 (Adopted at the 45th plenary meeting of the CEPEJ
(Strasbourg, 4 and 5 December 2025).
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2.2. Tarafsizhik

“lIke: Tarafsizlik, yargi gérevinin dogru bicimde ifasi igin vazgegilmez bir unsurdur. Bu

ilke, sadece karar igin degil, kararin olusturuldugu sureg icin de gegerlidir.
2.1. Hakim, yargi gorevini iltimas, yanllik veya 6n yargi olmaksizin ifa eder.”

Tarafsizlik degeri agisindan ortaya gikabilecek en dnemli riskler 6n yargi ile iligkili olup asagidaki

sekilde siralanabilir:
1-Algoritmik 6n yargi
2-ilk bilgi 6n yargisi (¢cipa etkisi)
3-Harici bilgi yasagi (Hakimin dosya ve durusma disi bilgilere maruz kalmasi)
4-Dogrulama 6n yargisi
5-Cinsiyet 6n yargisi
6-Cerceveleme On yargisi
7-Yakinhk 6n yargisi

Yargi yonetimi ve Ozellikle hakimler, bu 6n yargi cesitleri hakkinda biling sahibi olmalidir.
Bu konudaki biling eksikligi hakimin tarafsizligini ve dolayisiyla adil yargilanma hakkini ihlal

edecektir.

2.3. Durustlik

“lIke: Diriistlik, yargi gérevinin dogru bicimde ifasi i¢in vazgegilmez bir unsurdur.

3.2. Hakimlerin davranislari ve tutumu halkin yarginin duristligine olan inancini
pekistirmelidir. Adalet sadece yerine getirilmemeli, ayni zamanda yerine getirildigi de

gortinmelidir.”

YZ'nin tasarlanmasi, gelistiriimesi ve kullanilmasinda diristligi glivence altina alan

usuller uygulanmalidir. Kontrolstiz YZ programlarinin yargi sistemini paralize etmesi ihtimali



goz ardi edilmemelidir. Ornegin, bankalar lehine olan kararlar ile YZ'nin egitilmesi ve bu tiir
kararlarin daha fazla yayginlagtiriimasi gibi hallerde mahkemelerin bankalar lehine karar
verme egilimleri artacaktir. Bu nedenle, yabanci veya yerli bliylk 6lgekli sirketler, bankalar,
sigorta sirketleri, hava yollari ve hiklimetlerin midahalelerine imkan vermeyecek sekilde,
dirustge tasarlanan, gelistirilen ve isletilen YZ programlarinin yargida kullanilmasina izin
verilmelidir. Belirtilen bu suregler seffaf olmali ve vaki sikayetlere seffaf sekilde cevap

verilmelidir.

2.4. Meslege Yarasirhk

“llke: Meslege vyarasirhk ve meslege vyarasirlk goériintiisi, bir hakimin tim

faaliyetlerinin ifasi icin vazgecilmez bir unsurdur (Bangalor / Yargitay YEI).

4.1. Hakim tim faaliyetlerinde, meslege yarasmayacak sekilde davranmaktan ve dyle

gorinmekten kaginmahdir.

4.10. Hakim, hakimlik sifatiyla elde ettigi gizli bilgileri, yargisal gorevleriyle ilgili

olmayan diger amaglar igin kullanmamali veya ifsa etmemelidir.”

Hakimin baktigi dosyadaki bilgileri yargi otoriteleri tarafindan belirlenen usullere
uymadan YZ'ye yuklemesi, gizlilik ilkesini ihlal eder. Bu kapsamda; ticari sirlar ve kisisel veriler
gibi hassas bilgilerin hakim tarafindan amaci disinda kullanilmamasi ya da ifsa edilmemesi

gerekir. Kontrolsliz YZ kullanimi bu tur risklerin dogmasina yol agar.

2.5. Esitlik

“lIke: Yargi goérevinin dogru bicimde ifasi icin mahkeme &niinde herkese esit

muamelede bulunmak vazgegilmez bir unsurdur.

5.1.Hakim, toplumdaki irk, renk, cinsiyet, din, uyruk, sinif, maluliyet, yas, medeni
durum, cinsel yonelim, sosyal ve ekonomik durum ile gesitli kaynaklardan dogan («davayla

ilgisiz sebepleri») ve bunlarla sinirli olmayan diger benzeri farkliliklari anlar ve fark eder.”

YZ uygulamalari, algoritmik tek tiplestirme ve cinsiyet ayrimciligi yaparak toplumda
mevcut olan esitlige aykiri uygulama veya tutumlarin pekistirilmesine, derinlestiriimesine ve

yayginlastirilmasina yol agabilmektedir. Genel YZ sistemlerinde gorilen bu tir riskler, yargida



YZ kullanimi bakimindan da gegerlidir. Bu konuda, tasarlama, gelistirme ve uygulama

asamasinda seffaf ve hesap verebilir yéntemlerle kamu glveni saglanmalidir.

2.6. Ehliyet ve Ozen

“lIke: Ehliyet ve dzen, yargi gérevinin dogru bicimde ifasinin 6n sartlaridir (Bangalor /

Yargitay YEi)

6.3. Hakim yargilama goérevlerini uygun sekilde yerine getirmek igin ihtiya¢ duyacagi
bilgi, beceri ve kisisel niteliklerini gelistirmek amaciyla gerekli egitim ve diger imkanlardan
makul élgilerde yararlanir. Ayrica hakim bu amagla denetimi altindaki hakimlerin de egitim ve

diger imkanlardan yararlanmalarini saglar.”

Hakimin ve yargi personelinin YZ'yi kullanma becerisinin yeterli olmasi gerekir. Bu
amagla etkili egitimler verilmesi zorunludur. Bu egitim, ayni zaman YZ ile Uretilmis taraflarca
sunulan dilekgeler, deliller ve diger materyaller lzerinde dogru degerlendirme yapmaya

olanak saglayan becerileri de icermelidir.

3.YARGIDA SEFFAFLIGA IiLiSKIN iISTANBUL BILDIRGESi*> CERCEVESINDE
YARGIDA YAPAY ZEKA KULLANIMININ DEGERLENDIRILMESI

Antik cagdan beri 6nemi bilinen ve zaman zaman uluslararasiinsan haklari belgelerinde
deginilen “yargida seffaflik”, kapsamli sekilde ilk kez istanbul Bildirgesinde ele alinmistir. Beg
kitadan ve elliden fazla tlkeden farkh hukuk geleneklerini ve cografi bolgeleri temsil eden
yuksek mahkeme bagkanlari, yiruttikleri galismalar sonucunda “yargida seffaflik” konusunda

kiresel olgekte uzlasilan temel ilke ve standartlari belirlemistir.

23 Temmuz 2019’da Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal Konseyi, BM Sugun
Onlenmesi ve Ceza Adaleti Komisyonunun tavsiyesi tizerine, 2019/22 sayili: “Yargida Seffafligin
Artirilmas1” Kararini kabul etmis ve “lye devletleri, adalet yonetimi konusunda programlarini
ve yasal reformlarini olustururken, kendi i¢ hukuk gergeveleri ve uluslararasi yliktumlulikleri
ile uyumlu olacak sekilde, “Yargida Seffafliga lliskin Istanbul Bildirgesi’ni gdz 6niinde

bulundurmaya davet etmistir.

12 Birlesmis Milletler, Antlagma Serisi, cilt 2349, Nu. 42146.



istanbul Bildirgesinin kiiresel yargi (BM) diizeyinde yargida seffaflik acisindan tek
referans metin olmasi nedeniyle istanbul Bildirgesindeki esaslar ¢ercevesinde yargida YZ

kullanimi degerlendirilmistir.

3.1. Yarginin Adliyelere ve Adli Bilgiye Kolay Erisimi Saglamasi (ilke 2)

Yargiya fiziksel erisim, halkin adalet yonetimine glivenini artirmanin ayrilmaz
bilesenidir. Bu nedenle, mahkeme kullanicilarina yonelik YZ destekli mahkemeye uyumu

kolaylastiran kilavuzlar, bilgilendirme videolari ve bilgi kaynaklari merkezleri olusturulabilir.

3.2. Yarginin Yargi Sistemine Erisimi Kolaylastirmasi (ilke 3)

Halkin ve dava taraflarinin yargi stirecini anlamalari, yargida seffaflik, hesap verebilirlik
ve adaletin adil yonetiminin ayrilmaz bilesenidir. Bu nedenle, YZ araciligiyla yargi sistemine
erisim kolaylastirilabilir. Ancak, kontrolstiz YZ kullanimi bu konuda bilgi kirliligine neden olabilir
ve yargl sistemine erisimi engelleyebilir. Ornek olarak verimli calisan sohbet botlari sayesinde

mahkeme usulleri hakkinda taraflara bilgi verilmesi mimkunddr.

Yargiya iliskin islemlerin YZ uygulamalariyla yapilmasi, dijital okuryazarligi olmayan ya
da sinirli olan kisiler igin adalete erisim bakimindan engeller olusturabilir. Bu nedenle, klasik
yontemler korunmali ya da telafi edici baska yontemler segenek olarak bu kisilere

sunulmalidir.

3.3. Yarginin Mahkeme Kullanicilarina Herhangi Bir Ucret Talep Etmeksizin

Yazili ve Sozlii Ceviri imkanlan Saglamasi (ilke 4)

Dava taraflarinin yargi islemlerini izleyebilmeleri ve anlamalari, yargida seffafligin ve
yargl kararlarinin adil olduguna olan inancin ayrilmaz bilesenidir. YZ destegiyle mahkeme
kullanicilarina yazili ve s6zIU geviri imkanlari saglanabilir. Ancak bunun igin belirlenmis usuller
olmahidir. Bu usuller olmadan geviri igin YZ'den yararlanilmasi, ¢ogu kanunla ya da mahkeme

kurallariyla diizenlenmis olan yargilama usullerinin ihlali anlamina gelebilir.



3.4. Yarginin Adaletin Gergeklestirilmesinde Seffafligi Saglamasi (ilke 6)

Adaletin toplumla bitlinlesmesi, yargi sisteminin halka agilmasini ve kendisini bilinir
hale getirmeyi 6grenmesini gerekli kilar. Yargi gozetiminde olmak Uzere halk, basin ve
mahkeme kullanicilari, hem gorilmekte olan hem de tamamlanan yargi streglerine iligkin tim
bilgilere giivenli sekilde erismelidir. istanbul Bildirgesinde belirtilen bu esaslar cercevesinde
YZ'nin kara kutu seklindeki galisma prensibinin yarginin seffaflik niteligiyle uyumlu hale
getirilmesi ya da kara kutu etkisini ortadan kaldirmaya yonelik insan gdzetimi dahil bazi usuller

belirlenmesi gerekir.

3.5. Yarginin Temyiz ve istinaf Mahkemesi Kararlarini Diizenli Olarak

Yayinlamasi (ilke 8)

Kanunlarin ve hukuki ilkelerin tutarli bicimde yorumlanmasi, adaletin adil yénetiminin
ayrilmaz bilesenidir. Acgik kaynaklardan derlenen glncelligini vyitirmis igtihatlarin
yayginlagsmasi, hukuki given ve istikrari zedeleyebilir. Diger taraftan yayginlastirilan
ictihatlardaki kisisel verilerin ifsa edilmesine yol agabilecek risklerin de kontrol altina alinmasi

gerekir. Yargl yonetimi bu konuda gerekli tedbirleri almalidir.

3.6. Hakimlerin Atanma Siirecinin Seffaf Olmasi (ilke 13)

Yetkin, bagimsiz ve tarafsiz hakimler, halkin adalet yonetimine glivenmesini ve bu
glvenin sirmesini saglamak igin vazgegilmez 6nem tasir. Bu nedenle, toplumdaki gesitliligi
yansitan liyakate dayali ise alim ve ylkselme siireci tesis edilmelidir. Hakimlerin belli bir cografi
bblgeden, belli okullardan mezun olmasi gibi gesitli ayrimciliklarin tespiti ve 6nlenmesi

bakimindan YZ'den yararlaniimali ve bu sonuglar halka agiklanmahdir.

4. AVRUPA BIRLIGi YAPAY ZEKA TUZUGU ACISINDAN YARGIDA YAPAY ZEKA
KULLANIMI

ABYZT’ye gore,” Adalet yonetimi ve demokratik stiregler igin tasarlanan bazi yapay zeka
sistemleri, demokrasi, hukukun Gstinligu, bireysel 6zgirlikler ile ilgili ¢6ziim yoluna ve adil
yargilanma hakkina potansiyel olarak o6nemli etkileri nedeniyle, yiiksek riskli olarak

siniflandiriimalidir. Ozellikle, potansiyel ényargilar, hatalar ve seffaflik eksikligi risklerini ele



almak icin yargi mercileri tarafindan veya onlarin adina, olgulari ve hukuku arastirmak,
yorumlamak ve hukuku somut bir olgular kiimesine uygulamak konusunda yargi mercilerine
yardimci olmak amaciyla kullanilmak {izere tasarlanan yapay zeka sistemlerinin yiiksek riskli
olarak nitelendirilmesi uygundur. (61.Giris Paragrafi)” Ayni paragrafta alternatif uyusmazlik
¢O6zim yontemleri igin tasarlanan YZ sistemleri de bu yontemlerin taraflar igin dogurdugu

hukuki etkiler dikkate alinarak yliksek risk kategorisinde degerlendirilmistir.

Tizluge gore, YZ araglarinin kullanimi, hakimlerin karar alma gucini veya yargi
bagimsizligini destekleyebilir, ancak bunlarin yerini almamalidir. Nihai karar alma sireci insan
odakli bir faaliyet olarak kalmaldir. Ancak, YZ sistemlerinin yiksek riskli olarak
siniflandiriimasi; yargi kararlarinin, belgelerin veya verilerin anonimlestirilmesi veya takma
adla kullanilmasi, personel arasi iletisim, idari gorevler gibi bireysel davalarda adaletin fiili
yonetimini etkilemeyen, tamamen yardimci idari faaliyetler igin tasarlanmis YZ sistemlerini

kapsamamalidir (61.Giris Paragrafi).

Yiksek riskli YZ sistemi, yukarida belirtilen sinirlar igerisinde yargida kullanilmak tzere
devreye alinmadan 6nce temel haklar etki degerlendirmesi yapilmalidir. Temel haklar etki
degerlendirmesinin amaci, risklerin ve riskler gergeklestiginde alinacak ©&nlemlerin
belirlenmesi, riskli kisi ve gruplarin tespit edilmesi, bu degerlendirmenin toplumun da

katihmiyla agik, seffaf ve hesap verebilir usullerle yapilmasidir (96. Giris Paragrafi).

ABYZT cergevesinde, yargida YZ kullanilirken oncelikle yiksek risk teskil etmeyen
kategorideki; yargi kararlarinin, belgelerin veya verilerin anonimlestirilmesi veya takma adla
kullanilmasi, personel arasi iletisim, idari gorevler gibi bireysel davalarda adaletin fiili
yonetimini etkilemeyen, tamamen yardimci idari faaliyetler igin tasarlanmis YZ sistemlerinin
uygulamasina 6ncelik verilmesi uygun bir strateji olacaktir. Bu sekilde tasarlanan yargida YZ
eko sistemi Uzerine, gelecekte ylksek risk kategorisine giren YZ sistemleri eklemlenebilir. Bu
baglamda sadece ictihatlarin yayginlastiriimasi amaciyla olusturulan YiM, karar dzetleme,
kararlari anonimlestirme gibi 6zellikleri ile yliksek riskli YZ kapsamina girmeyen bir YZ 6rnegi

olarak dogru bir strateji ile gelistirilmigtir.



5. YARGIDA YAPAY ZEKA STRATEJiSI

Yargida YZ kullanma stratejisi ele alinirken, konularina gore farkli bashklar altinda
meselenin ele alinmasi gerekir. Bu baglamda ABYZT gergevesinde risk temelli bir yaklasimi 6n
planda tutan stratejilerin geligtiriimesi mimkindlr. Diger taraftan yarg etigi ile insan
haklarinin korunmasi ve bunlarin tamamlayicisi olarak yargida seffafligi 6n planda tutan

stratejilerin geleneksel degeri de goz ardi edilmemelidir.

5.1. Risk Temelli Yaklasim Cercevesinde Yargida YZ Stratejisi

YZ sistemleri hizla gelismekte olup olumlu ve olumsuz etkileri henliiz tam olarak
ongoériilememektedir. insan haklari ve 6zellikle de temel haklarla yakin baglantisi nedeniyle
yargl, YZ kullanimi acisinda ilke olarak ABYZT de belirtildigi lizere yliksek riskli bir alandir. Ancak
hakime karar dnerisi sunan YZ sistemleri gibi yarginin bazi alanlari ylksek riskli ise de kalem
isleri, dosya tevzii gibi bazi islemler bu kapsama girmemektedir. ABYZT'de, “yargi kararlarinin,
belgelerin veya verilerin anonimlestirilmesi veya takma adla kullanilmasi, personel arasi
iletisim, idari gorevler gibi bireysel davalarda adaletin fiili ydnetimini etkilemeyen, tamamen
yardimci idari faaliyetler igin tasarlanmis yapay zeka sistemleri” yiksek riskli kabul

edilmemistir (61. Giris Paragrafi).

Dolayisiyla yargida YZ stratejisi olusturulurken oOncelikle yiksek risk kategorisine
girmeyen, adalet yonetimine iliskin konularda YZ sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi
distndlmelidir. Bu baglamda yargida YZ kullanimina iliskin 6ncelikli alanlar asagidaki sekilde

siralanabilir.

5.1.1.Yiiksek Riskli Olmayip Mahkeme Y&netimi ile Yazi islerinin Yiikiiniin Hafifletiimesine

Yoénelik isler
1. Mahkemelerin gerekgeli karar taslaklarinin hazirlanmasi,
2. Mevzuat taramasi yapilmasi,
3. Belgelerin 6zetinin gikarilmasi ve karsilastirmasinin yapilmasi,
4. Mahkemelere sik sorulan sorulara iliskin mahkeme usullerine dair standart cevaplar,

NLP destekli sanal asistanlar ile davanin taraflarina ve diger mahkeme kullanicilarina

bilgi verilmesi,
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Eksik belge, yargilama gideri ve harglarin 6dendiginin kontrol edilmesi,
Basvurularin siniflandiriimasi,

is dagilimi ve is yiikiiniin agirliklandirilarak dosyalarin dagitilmasi,
Dosyalarin 6nceliklendirilmesi,

Gecikmis dosyalarin tespiti.

5.1.2. Yiiksek Risk Kategorisinde Olmayan Adalet Yénetimine iliskin isler

1.
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10.

11

12.
13.
14.
15.

ictihat mahkemesi kararlari ile istinaf mahkemesi kararlarinin yayginlastirilmasi (Bu
baglamda, kararlarin 6zetlerinin gikarilmasi, anonimlestirme, karar arama gibi isler)

Etki analizi,

Adalet yonetiminde uluslararasi karsilastirma yapilmasi,

Adalet yonetiminde, is akisina iliskin sorunlarin tespiti, hesap verebilirligin artiriimasi,
seffafligin saglanmasi,

istatistiklerin hazirlanmasi ve analizi,

Mahkemelerin denetimi,

Hakim ve savcilar ile diger adli personelin performans denetimi,

YZ tercimanlarindan yararlanma,

Yakin gelecekte ya da orta veya uzun vadede yarginin is ylikinin ve uyusmazlik
tlrlerinin hesaplanmasi (adalet politikalarinin gelistirilmesine destek),

Adalet butgesinin dogru sekilde kullaniimasi,

. Adalet alaninda gahlisanlarin kisisel egitim ihtiyaglarina gore egitilmesi,

is glicliniin planlanmasi,
Liyakate dayali ise alim ve yerlestirme,
Olasilik hesaplari, risk analizi,

Sohbet robotlari.

Yukarida iki baslik altinda 6rnek olarak sayilan islerde YZ destegi alinmasi, hi¢ stiphe yok

insan gozetimi, seffaflik, sikayetlere karsi gerekgeli yanitlar verilmesi gibi YZ sistemlerinin

denetim altinda kullanilmasina iliskin usullerin uygulanmasina engel degildir.



5.1.3. Yiiksek Risk Kategorisine Giren Hakime Yardimci YZ Sistemlerine iliskin isler

Hakime neredeyse hig¢ takdir hakki birakmayan, belli kosullarin varhgl halinde belli
kararlarin verilmesinin zorunlu oldugu hallerde, hakime yardimci YZ sistemlerine &ncelik
verilebilir. Ancak, bu halde dahi s6z konusu islerin yuksek risk kategorisine tabi oldugu
unutulmamalidir. Bu tiir yargli islerine yonelik YZ sistemlerinin bazi bilesenleri “kural temelli”

olacak sekilde tasarlanabilir.

Kural temelli bilesenlerle desteklenen YZ sistemlerinin uygulanabilecegi bazi dava
turlerinin sayilari da oldukga yulksek olabilecegi igin is ylUkiinliin azaltilmasi ve yargilama
giderlerinin azaltilmasi bakimindan bu tir YZ sistemleri faydali olabilecektir. Ylksek risk
kategorisine giren hakime yardimci YZ sistemleri olusturulurken asagidaki islere 6ncelik
verilmesi, verimlilik bakimindan yararli ve ihtiyatli bir adim olur. Bu konuda asagidaki 6rnekler

verilebilir:

1. Adli yardim talepleri hakkinda karar verilmesi,

2. Abonelik s6zlesmeleri (elektrik, su, telefon gibi abonelik s6zlesmeleri)

3. Oninceleme sonucunda karar verilen isler (temyiz veya istinaf bagvurusunun siiresinde
yapilmamasi nedeniyle reddi gibi)

4. Trafik suglari.

Yukarida oOrnekleri verilenler ile buna benzer davalar disindaki (standart) davalar
bakimindan YZ’nin uygulanmasi, stratejik olarak en sona birakilmahdir. Daha agik bir anlatimla,
standart dosyalar bakimindan YZ sistemlerinin devreye alinabilmesi i¢in daha basit islerde
oldukga basarili sonuglar alindiginin tespit edilmesi gerekir. Bu sekilde kolay olandan zor olana
dogru, asamali ve ihtiyath sekilde yiksek risk kategorisine giren yarg isleri igin YZ destegi
alinabilir. Ancak her durumda ABYZT'de yliksek risk grubuna giren isler igin uygulanmasi
ongorilen tedbirler (asgari olarak) YZ sistemleri devreye alinmadan, devreye alinirken ve
devreye alindiktan sonra uygulanmalidir. Ozellikle yiiksek risk kategorisinde, YZ
uygulanmasinin muhtemel zararli veya olumsuz sonuglarinin kestirmek, ABYZT deki
kosullara ve standartlara tam olarak uyum saglansa bile miimkiin olmayabilir. Bu gergegin
farkinda olarak ABYZT'de 6ngorilenlere ilave olarak insan gdzetiminin sikilastirilmasi basta

olmak Uzere diger tedbirlere ve sinirlamalara ihtiya¢ duyulabilecegi dikkate alinmahdir.



5.2. Yargidaki Tiim islerde Genel Olarak Uygulanmasi Gereken YZ Stratejisi

1.

10.

11.

12.

YZ'nin uygulanmasindan kaynakli zararlara iliskin sorumluluk diizenlenmeli, bu
konudaki zararlarin daha hizli ve basit bir usulle tazminine iliskin usuller ve
mekanizmalar olusturulmalidir.

YZ'nin neden oldugu zararlardan kimlerin nasil sorumlu tutulacag acik¢a
belirlenmelidir.

Ozellikle UYZ tarafindan yanls, giincel hukuka aykiri hale gelmis veya etik disi verilerin
(kararlarin vb) veya uygulamalarin genellestiriimesi veya yayginlastirilmasi halinde
teknik ve hukuki olarak kimlerin sorumlu olacagi 6nceden belirlenmelidir.

Kurumsal olmayan YZ kullaniminda, verilerin kurum disina sizmasi engellenmelidir.
Kurumsal olmayan YZ kullaniminda dis mudahale riskine karsi gerekli tedbirler
alinmalidir.

YZ'nin gelisim hizina hukuki diizenlemelerin yetismesindeki zorluklarin farkinda olarak
yargida YZ kullanimini strekli ve etkili sekilde yiiksek yargi konseyi gibi ylritme ve
yasama organinin etkisi altinda olmayan bagimsiz bir kurum denetlemelidir.

Toplum ile yargl arasinda YZ’'nin bir duvar érmesine engel olmak amaciyla gesitli
seviyelerde insan gdzetimine ve insana erisime imkan taninmalidir.

YZ'nin Onerilerinin gerekgelerinin bilinememesinden kaynakli seffaflik yoksunlugu
(kara kutu etkisi) dikkate alinarak, her durumda bireylerin yargiya iliskin islerde agik ve
gerekgeli cevap almalarina imkan veren usuller gelistirilmelidir.

YZ'nin ara¢ olmasi nedeniyle karar verici bir otorite olarak megrulastirilmasini
engelleyen usuller gelistirilmelidir.

Kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi ve farkli amaglarla kullanilmasinin énlenmesi
icin tedbirler alinmahdir.

Siber saldiri ve model hileleri yoluyla YZ sistemlerinde meydana gelebilecek ¢okiise
alternatif olarak vyargl sisteminde aksama olmamasi i¢in uygun yedekleme
mekanizmalari ve usulleri gelistirilmelidir.

Teknoloji kullanma yetenekleri sinirli olanlarin (yashlar, dijital okuryazarhgi olmayanlar

gibi) adalete erisimini kolaylastiran usuller belirlenmelidir.



13. Kurum disi YZ sistemlerine bagimlihigin asgari diizeyde tutulmasi ve yargi kurumlarinin
kendi uzmanhginin zayiflatimamasina yonelik adalet politikalari gelistirilmeli ve
uygulanmalidir.

14. YZ kullanilmasina gerek olmayan islerde YZ destekli sistemler kullanilmamalidir.

15. YZ sistemi kullanilirken, mutlaka etki degerlendirmesi yapilmali ve sonuclari kamuoyu

ile paylagilmalidir.

5.3. Yargida YZ Kullaniminin Tasarlanmasi, Gelistiriimesi ve Uygulanmasi

Stratejisi

1. Yargida YZ kullaniminda KYZ sistemlerine 6ncelik verilmelidir.

2. KYZ sisteminin tasarlanmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasi yliksek yargl konseyi gibi
yasama ve ylritmenin etkisinden bagimsiz bir kurumun denetimi ve gozetimi altinda
olmalidir.

3. KYZsistemlerine iliskin bir isletim plani olmalidir.

4. KYZ sistemlerinin periyodik bakimdan gegirilmesine iliskin usuller belirlenmelidir.

5. Kurum disi YZ sistemlerinin kullanilmasinin zorunluluk olarak goéraldigi hallerde, bu
kullanimin usulleri mahkeme kurallari ya da diger uygun dizenleyici islemlerle
belirlenmelidir.

6. Yargida YZ kullaniimasina iliskin sikayetlere seffaf sekilde insan gozetimli usullerle

cevap verilmelidir.
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Yargida YZ kullanimi, diinyada ve ulkemizde her gegen giin kontrolstz bir sekilde
yayginlasmaktadir. Mahkemelerin ¢alisma usullerinin kanunla diizenlenmesi hem anayasal bir
zorunluluk(AY m.138) hem de genel bir hukuk ilkesidir. Clinkii mahkeme kararina hukuki
gerceklik vasfi kazandiran temel 6zellik, sadece kararin hakim tarafindan verilmis olmasi degil
ayni zamanda bu kararin belli usullere gore verilmis olmasidir. Dolayisiyla kanuni bir dayanak
olmadan ya da kanuni bir dayanaga gére mahkeme usullerinde diizenlenmedigi halde hakime
yardimci YZ programlarinin kullaniimasi hukuka aykirilik teskil eder. Diger taraftan mevcut
yargilama usullerindeki diizenlemelerin géz ardi edilmesi suretiyle ya da bu usullere aykiri
olarak YZ araglarinin kullanilmasi da ayni sonucu dogurur. Bu bakimindan hukuki cergevesi

gizilmeden dava dosyalarinda YZ kullanilmasi hukuka aykiri bir durumdur.

Yargida YZ kullanilmasi yargi etigi agisindan da ciddi soru isaretlerine yol agmaktadir.
YZ'nin tasarlanmasi, gelistirilmesi ve uygulanmasi asamalarinin yani sira kullanicilarin YZ'den
yararlanma bigimleri bagimsizlik, tarafsizlik, diiriistliik, meslege yarasirlk, esitlik ile ehliyet ve
0zen degerlerini ihlal etme riskini beraberinde getirmektedir. KYZ sistemlerinin birkag istisna
disinda heniz gelistiriimemesi ve deyim yerindeyse emekleme asamasinda bulunmasi, yargi
alaninin kurumsal olmayan YZ sistemlerine terk edilmesine neden olmustur. Bu durumda
piyasaya hakim olan cogu yabanci ticaret sirketleri, hicbir kamusal otoritenin denetimi altinda
olmadigi igin yargiyl manipile etme firsatina kavusmustur. Yargida YZ kullaniimasina iliskin
egitim ve dolayisiyla biling eksikligi, hukuki dizenleme bosluklari, YZ'nin sagladigi hiz ve
kolayliklar ile bir araya gelince yargida YZ kullanilmasinin mahkemeler sistemine olan gliveni

ciddi sekilde sarsacak zararli etkiler dogurmasi muhtemeldir.

Yargida YZ kullanilmasina iliskin bu raporda belirtilen stratejilerin kabul edilmesi ve bir
an once uygulamaya konulmasi zorunludur. Yargi yonetiminin yargiya ait olmasi, yargi
bagimsizligl ve kuvvetler ayriligi ilkesinin bir geregidir. Bu nedenle yargida YZ uygulamalari,
yuritme ve yasamadan bagimsiz yuksek yargi konseyi olarak ifade edilen kurumlar ya da

otoritelerin gdzetimi ve denetimi altinda olmahdir.



